
TYÖEHTOSOPIMUS JA TARKENTAVA VIRKAEHTOSOPIMUS OLOSUHDELISÄSTÄ

Työehtosopimus  ja  tarkentava  virkaehtosopimus
olosuhdelisästä. Sopimus on tehty 15. päivänä joulukuuta
2023  GTK:n  sekä  Ammattiliitto  Pro  ry:n,  Julkisalan
koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO ry:n sekä Julkisten
ja hyvinvointialojen liitto JHL ry:n välillä. 

1 § Olosuhdelisä

Työntekijälle ja virkamiehelle maksetaan korvauksena haitasta olosuhdelisää niiltä tunneilta, joilta kohtien
a ja b mukaista työtä suoritetaan. Olosuhdelisää maksetaan 2,50 euroa tunnilta.

a)  Outokummun  koetehtaan  murskaamotilassa  tehtävä  murskaustyö,  sisältäen  siivousvaiheen  sekä
Outokummun pienmurskaamossa tehtävä homogenisointi-, jako- ja murskaustyö, sisältäen siivousvaiheen.
Laitteiston valmistelutyö ei oikeuta lisään.

b)  Grafiitin  käsittely  Outokummun  koetehtaalla  tai  rikastuslaboratoriossa  vaahdotus-  ja
suodatustyövaiheissa. Lisään oikeuttavaa työtä ei ole sellaisen materiaalin käsittely, jossa grafiittia on niin
vähäisiä  määriä,  että  materiaalin  käsittelystä  ei  aiheudu  työntekijälle  ja  virkamiehelle  olosuhdelisän
perusteena olevaa haittaa.

2 § Työrauha

Virkaehtosopimusjärjestelmä

Tähän  sopimukseen  sidottu  ei  saa  sopimuksen  voimassaoloaikana  ryhtyä  työtaistelutoimenpiteisiin
sopimuksen  pätevyydestä,  voimassaolosta  tai  oikeasta  sisällöstä  taikka  sopimukseen  perustuvasta
vaatimuksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi,  voimassa olevan sopimuksen muuttamiseksi  tai  uuden
sopimuksen aikaansaamiseksi.

Lisäksi  tähän  sopimukseen  sidottu  yhdistys  on  velvollinen  valvomaan,  että  sen  alaiset  yhdistykset  ja
virkamiehet,  joita  sopimus  koskee,  eivät  riko  edellisessä  momentissa  tarkoitettua  työrauhavelvoitetta
eivätkä sopimuksen määräyksiä. Tämä yhdistykselle kuuluva velvollisuus sisältää myös sen, ettei yhdistys
saa  tukea  tai  avustaa  kiellettyä  työtaistelutoimenpidettä  eikä  muullakaan  tavalla  vaikuttaa  sellaisiin
toimenpiteisiin, vaan on velvollinen pyrkimään niiden lopettamiseen.

Työehtosopimusjärjestelmä

Tämän  työehtosopimuksen  voimassaoloaikana  ei  saa  ryhtyä  lakkoon,  sulkuun  eikä  muuhun  niihin
verrattavaan toimenpiteeseen, joka kohdistuu tämän sopimuksen tai sen liitteiden määräyksiä vastaan tai
tarkoittaa tämän sopimuksen tai sen liitteiden muuttamista.

3 § Voimaantulo

Tämä  sopimus  on  voimassa  1.3.2024  lukien  28.2.2025  saakka.  Sopimuksen  voimassaolo  jatkuu
sopimuskauden jälkeen vuoden kerrallaan,  ellei  joku osapuolista  irtisano sitä  viimeistään kuusi  viikkoa
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ennen  sopimuskauden  tai  jatkovuoden  päättymistä.  Tämä  sopimus  tulee  irtisanotuksi  myös  valtion
keskustason kullekin kaudelle tehdyn virka- ja työehtosopimuksen irtisanomisella.

4 § Allekirjoitukset

Geologian tutkimuskeskuksen puolesta:
Riikka Mäki
Saga Böhling-Niemelä

Ammattiliitto Pro ry:n puolesta:

Sirkka Almgrén
Jarmo Asikainen

JUKO ry:n puolesta:

Kristiina Nuottimäki
Mira Markovaara-Koivisto

JHL ry:n puolesta:

Hannu Hirvasniemi
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